Statut Zveze študentskih klubov Slovenije


Pravila Zveze študentskih klubov Slovenije

Na podlagi 9. člena Zakona o društvih (Uradni list RS, št. 61/2006) je Svet študentskih klubov Slovenije dne ___________ 2006 sprejel naslednje spremembe in dopolnitve temeljnega akta:

TEMELJNI AKT Zveze študentskih klubov Slovenije


I. SPLOŠNE DOLOČBE

1.  člen

(Temeljni akt)

Temeljni akt Zveze študentskih klubov Slovenije (v nadaljevanju: Temeljni akt) je akt zveze študentskih organizacij lokalnih skupnosti in ostalih lokalnih študentskih društev v Sloveniji, opredeljenih v tem aktu in Sveta študentskih klubov, ki opravlja funkcijo sveta študentskih organizacij lokalnih skupnosti po Zakonu o skupnosti študentov.

2. člen

(ime zveze)

Ime zveze društev je Zveza študentskih klubov Slovenije (v nadaljevanju: Zveza). Skrajšano ime je Zveza ŠKIS. 

3. člen

(sedež zveze)

Sedež Zveze je na naslovu Tržaška cesta 42, 1000 Ljubljana.

4. člen

(znak in pečat)

Zveza ima svoj znak in pečat. Njuno obliko določi najvišji organ na predlog Izvršnega odbora. Znak Zveze je zelene barve v obliki Slovenije. Na spodnjem robu je v črni barvi napis ZVEZA ŠKIS, pod njim pa manjši napis ŠTUDENTSKI KLUBI SLOVENIJE. Pečat Zveze je okrogle oblike, premera 33 mm. V sredini je napis ZVEZA ŠKIS, ob robu pa ZVEZA ŠTUDENTSKIH KLUBOV SLOVENIJE. 

5. člen

(opredelitev)

Zveza je samostojno, nepridobitno, nepolitično združenje študentskih društev, ki jim je priznan status študentske organizacije lokalne skupnosti (v nadaljevanju: status ŠOLS) po Zakonu o društvih, Zakonu o skupnosti študentov in drugih, v tem aktu opredeljenih, lokalnih študentskih društev. 

6. člen

(status pravne osebe)

Zveza je pravna oseba zasebnega prava.

7. člen

(sodelovanje Zveze)

Pri svojem delu Zveza sodeluje z organi ŠOS, drugimi študentskimi organizacijami, državnimi organi in ostalimi državnimi in drugimi organizacijami ter ostalimi pravnimi in fizičnimi osebami. Zveza sodeluje tudi s tujimi pravnimi osebami enakega ali podobnega značaja.

8. člen

(načelo avtonomnosti)

Zveza je pri svojem delovanju avtonomna. Avtonomno delovanje je omejeno le s Študentsko ustavo ter akti, ki jih sprejme ŠOS.

9. člen

(načelo enakopravnosti)

Člani posamezne kategorije Zveze so med seboj enakopravni.

10. člen

(načelo javnosti)

Delo Zveze in njenih organov je javno. Seje Sveta ŠOLS (v nadaljevanju: Svet) so javne. Javnost delovanja je zagotovljena tako, da so vsi sklepi vseh organov javni.

Člane in organe Zveze se obvešča:

· preko oglasne deske v prostorih Zveze, 

· s pravico vpogleda članov in organov v zapisnike organov Zveze,

· preko pošte,

· preko elektronskih medijev (spletna stran, elektronska pošta…).

Širšo javnost Zveza obvešča:

· z organiziranjem okroglih miz, 

· tiskovnih konferenc, 

· z vabljenjem predstavnikov zainteresiranih organov, ustanov, organizacij in predstavnikov javnega obveščanja na svoje seje,

· preko sredstev javnega obveščanja.

Za zagotavljanje javnosti dela je odgovoren predsednik Zveze in GO.
11. člen

(načelo vestnosti in odgovornosti)

Člani organov Zveze, njeni sodelavci in predstavniki morajo opravljati svojo funkcijo oz. dolžnost vestno in odgovorno ter morajo delovati na podlagi pravnega reda v Republiki Sloveniji, Študentske ustave ŠOS in Temeljnega akta.

12. člen

(namen zveze)

Zveza je ustanovljena in deluje z namenom: 

· predstavljanja interesov članov Zveze navzven, predvsem pred organi ŠOS, drugimi študentskimi organizacijami, državnimi in ostalimi organi ter institucijami,

· spodbujanja vzajemnega razumevanja, izmenjave izkušenj in pripravljenosti za medsebojno sodelovanje članov Zveze, 

· spodbujanja regionalnega povezovanja članov Zveze, 

· prizadevanja za demokratično organiziranost in za delovanje članov Zveze v skladu s Študentsko ustavo in drugimi predpisi, 

· varovanja temeljnih pravic dijakov in študentov, ki so včlanjeni v članih Zveze, 

· sooblikovanja študentske politike in prizadevanja za normativno urejanje študentske problematike, 

· spodbujanja, uveljavljanja in organiziranja skupnih kulturnih in športnih prireditev, obštudijskega izobraževanja študentov in mednarodne izmenjave študentov, 

· prizadevanja za aktiven vpliv članov Zveze na razvoj in upravljanje družbe, 

· spodbujanja in razvijanja sodelovanja Zveze s sorodnimi organizacijami doma in po svetu, 

· vzpodbujanja svobodnega združevanje študentov in dijakov. 

13. člen

(naloge zveze)

Naloge Zveze so:

· organizacija in izvedba izobraževalnih aktivnosti,

· organizacija športnih in kulturnih dejavnosti,

· reševanje konkretnih študentskih problemov, 

· pomoč mladim pri zdravstvenem in socialnem varstvu,

· sodelovanje s študentskimi organizacijami in s sorodnimi interesnimi skupinami,

· skrb za vsakovrstne obštudijske dejavnosti,

· pomoč pri realizaciji različnih študentskih in mladinskih projektov,

· uveljavljanje ustvarjalnih študentov in njihovih izdelkov,

· sodelovanje v javnem življenju na področju, na katerem deluje,

· organizacija in izvedba strokovnih izletov ter ekskurzij.

14. člen

(dejavnosti)

Za doseganje namena in ciljev ter v skladu z usmeritvami dela Zveze lahko društvo ustanovi gospodarsko družbo ali poveri opravljanje pridobitne dejavnosti drugim osebam na temelju zakupne ali sorodne pogodbe.

Za doseganje namenov lahko Zveza opravlja naslednje pridobitne dejavnosti:

· izvajanje založniške dejavnosti,

· izvajanje gostinske dejavnosti v okviru lastnih programov v skladu z Zakonom o gostinstvu,

· organizacija iger na srečo v skladu z Zakonom o igrah na srečo,

· prodaja artiklov z logotipom Zveze.

Pridobitna dejavnost mora biti povezana z nameni Zveze in se lahko opravlja v obsegu, potrebnem za njihovo doseganje.

Presežek prihodkov nad odhodki, ki je dosežen z neposrednim opravljanjem pridobitne dejavnosti, se sme uporabiti le za doseganje namenov Zveze, in sicer v skladu s Temeljnim aktom.

15. člen

(zastopanje)

Predsednik Zveze (v primeru njegove odsotnosti ali zadržanosti z dela pa podpredsednik ali drugi član Izvršnega odbora s pooblastilom predsednika za točno določeno nalogo) zastopa Zvezo pred vsemi drugimi organi ŠOS, njenimi organizacijskimi oblikami, drugimi pravnimi osebami, državnimi in drugimi organi, organizacijami in tretjimi osebami ter odgovarja za zmanjšanje premoženja Zveze, ki ga naklepoma povzroči v svojo korist ali korist koga drugega pri opravljanju svoje funkcije. 

Predsednik je vezan na navodila Glavnega odbora (v nadaljevanju: GO) in Sveta, kateremu je za svoje delo tudi odgovoren. 


 

II. Članstvo v zvezi

16. člen

(upravljanje Zveze)
Član Zveze je lahko društvo, ki: 

· je vpisano v register društev pri pristojnem organu, 

· izkaže interes, da želi postati član Zveze, 

· izpolnjuje pogoje tega Temeljnega akta, 

· sprejema ta Temeljni akt,

· je sprejeto v Zvezo s sklepom Sveta. 

17. člen

(vrste članov)

Vrste članov v Zvezi so: 

· redni član,  

· član kandidat,

· član opazovalec.

 

18. člen

(redni član)

Redni član Zveze je društvo, ki izpolnjuje pogoje, določene s Študentsko ustavo, ima status ŠOLS po Zakonu o skupnosti študentov in drugih aktih ŠOS. Redni član združuje študente iz območja vsaj ene lokalne skupnosti. Na območju ene lokalne skupnosti lahko obstaja en redni član. Redni član mora imeti sedež na območju lokalne skupnosti, iz katere izhaja. Posamezni redni član lahko združuje tudi študente sosednjih lokalnih skupnosti do ustanovitve samostojne organizacije na tem območju. Redni član je sprejet s sklepom Sveta, ki mora biti izglasovan z večino glasov vseh svetnikov.

19. člen

(pravice rednih članov)

Pravice rednih članov so:

· da kandidirajo svoje člane v organe Zveze,

· da prek svojih članov sodelujejo pri delu organov Zveze, 

· da dajejo predloge in sugestije organom Zveze k delu in izpolnjevanju nalog,

· da sprejemajo nagrade in pohvale za delo v Zvezi ter za dosežene uspehe,

· da aktivno sodelujejo pri projektih Zveze,

· da so obveščeni o delovanju organov Zveze,

· da so obveščeni o finančnem in materialnem poslovanju organov.

20. člen

(dolžnosti rednih članov)

Dolžnosti rednih članov so: 

· da prek svojih članov sodelujejo pri delu organov Zveze,

· da spoštujejo ta Temeljni akt in odločbe ter sklepe organov Zveze,

· da pri preverjanju upravičenosti do rednega članstva dostavljajo vsebinska in finančna poročila o njihovem poslovanju v skladu z akti, ki urejajo namensko porabo sredstev,

· da dostavljajo poročila o novoizvoljenih organih in zapisnike s sej najvišjega organa najkasneje 30 dni po seji najvišjega organa, razen če Temeljni akt ali kakšen drugi akt ne določa drugače,

· da vabijo in omogočajo prisotnost organom Zveze na sejah najvišjega organa,

· da skrbijo za svoja sredstva v skladu s Študentsko ustavo,

· da organom Zveze omogočijo vpogled v dokumentacijo društva,

· da skrbijo za dober ugled Zveze.

21. člen

(postopek za pridobitev rednega članstva)

Organizacija, ki s sklepom svojega najvišjega predstavniškega telesa izkaže interes za redno članstvo, mora poslati prošnjo za pridobitev rednega članstva. GO Zveze preda prošnjo za pridobitev rednega članstva Svetu, ki na podlagi poročila Varnostnega sveta (v nadaljevanju: VS) odloči o dodelitvi statusa član kandidat, ki traja eno leto.  
Svet na podlagi poročila VS po enoletnem preizkusnem obdobju z večino vseh svetnikov odloča o sprejemu člana kandidata v redno članstvo.

22. člen

(pravilnik o pridobitvi in prenehanju članstva)

Pogoji in postopek pridobitve in prenehanja  članstva v Zvezi ureja pravilnik. Do sprejetja tega pravilnika se za pridobitev in prenehanje članstva v zvezi smiselno uporabljajo določbe Začasnega pravilnika o podeljevanju in izgubi statusa Študentske organizacije lokalne skupnosti.
23. člen

(član opazovalec)

Član opazovalec je društvo, katerega glavni namen je dvig kakovosti življenja študentov in dijakov, zastopanje in uveljavljanje njihovih interesov in potreb ter zaščita njihovih potreb.

Član opazovalec nima statusa ŠOLS in ni zaprosil za njegovo pridobitev. Član opazovalec nima glasovalne pravice, razen če ni s tem Temeljnim aktom ali Poslovnikom Sveta drugače določeno.

Status člana opazovalca imajo lahko tudi študentska društva zamejskih Slovencev, ki izpolnjujejo pogoje iz prvega odstavka tega člena.

24. člen

(pogoji za status člana opazovalca)

Pogoji za status člana opazovalca so: 

· član opazovalec ima najvišji akt, ki opredeljuje: 

· ime in sedež, 

· cilje in načela, 

· najvišje predstavniško telo, 

· izvršilni organ, 

· nadzorni organ, 

· neposreden način izvolitve organov s fizično prisotnostjo članov, 

· pristojnosti, dolžnosti in odgovornosti organov in članov organov, 

· način zagotavljanja javnosti dela, 

· največ dveletni mandat organov, 

· da ima v najvišjem organu glasovalno pravico le član društva, ki ima stalno ali začasno bivališče ali se šola na območju upravne enote, v kateri je član Zveze registriran, 

· urejeno predstavništvo dijakov.

· ima najmanj 35 članov.

Član opazovalec je sprejet s sklepom Sveta, ki mora biti izglasovan z večino glasov vseh svetnikov.

 

25. člen

(pravice članov opazovalcev)

Pravice članov opazovalcev so: 

· da podajajo predloge in sugestije organom Zveze k delu in izpopolnjevanju nalog,

· da sprejemajo nagrade in pohvale za delo v Zvezi ter za dosežene uspehe, 

· da so redno obveščeni o delovanju organov Zveze, 

· da so vabljeni na seje Sveta,

· da na sejah Sveta, postavljajo vprašanja,

· da se na sejah Sveta aktivno udeležujejo debate,

· da aktivno sodelujejo pri delovanju Zveze in njenih projektih na raznih področjih.

26. člen

(dolžnosti članov opazovalcev)

Dolžnosti članov opazovalcev so: 

· da vabijo in omogočajo prisotnost organom Zveze na sejah najvišjega organa, 

· da dostavljajo potrdila o novoizvoljenih organih in zapisnike s sej najvišjega organa najkasneje 30 dni po seji, 

· da spoštujejo Temeljni akt, odločbe ter sklepe organov Zveze, 

· da skrbijo za dober ugled Zveze. 

27. člen

(član kandidat)

Član kandidat je društvo, ki je na novo pridobilo status ŠOLS in je zaprosilo za polnopravno članstvo v Zvezi. Zveza mora najkasneje v 1 letu odločiti o njegovi zahtevi. 
28. člen

(pravice in dolžnosti članov kandidatov)

 

Člani kandidati imajo enake pravice in dolžnosti kot redni člani, razen če ni s Temeljnim aktom Zveze določeno drugače.

Člani kandidati morajo do 30 pred potekom statusa VS izročiti izčrpno vsebinsko poročilo o njihovem delovanju. 

  

29. člen

(prenehanje članstva)

Članstvo v Zvezi preneha: 

· če član Zveze preneha obstajati, 

· če član Zveze izstopi iz Zveze,

· če Svet članu kandidatu po preizkusnem obdobju ne podeli statusa rednega člana, 

· z izključitvijo.  

III. ORGANIZIRANOST ZVEZE

30. člen

(struktura Zveze)

Struktura Zveze temelji na konceptu dvotirnosti. Njena organiziranost se deli na dva dela:

· politični del in

· operativni del.


31. člen

(politični del)

Politični del Zveze se ukvarja zlasti z mladinsko politiko sociale, kulture, športa, visokega šolstva, z razmerji znotraj Študentske organizacije Slovenije in z razmerji do ostalih članov Študenstske organizacije Slovenije.

Organi Zveze, ki spadajo v politični del, so sledeči:

· Svet, 

· Glavni odbor, 

· Nadzorna komisija,  

· Varnostni svet,

Medsebojna razmerja, ki veljajo med njimi, pa so urejena na sledeči način:

Svet je najvišji organ Zveze. 

Nadzorna komisija za svoje delo odgovarja Svetu.

Glavni odbor za svoje delo odgovarja Svetu.

Varnostni svet je za svoje delo odgovoren  Svetu in Glavnemu odboru. 

32. člen

(operativni del)

Operativni del Zveze se ukvarja zlasti z informiranjem, izobraževanjem, podporo in pomočjo članom Zveze ter izvedbo večjih samostojnih projektov Zveze.

V namene izvedbe dvotirnosti Zveza ustanovi posebno sekcijo, ki opravlja naloge operativnega dela. Za to sekcijo veljajo posebna pravila in določena stopnja samostojnosti, kar podrobneje ureja pravilnik.

Organ operativnega dela Zveze (sekcije), je Upravni odbor. Ta ima svojega predsednika in štiri člane. Predsednika in preostale štiri člane Upravnega odbora imenuje Glavni odbor z dvotretjinsko večino vseh članov za obdobje 2 let.

Upravni odbor mora o svojem delu poročati Glavnemu odboru najmanj enkrat na 3 mesece.

Člani Upravnega odbora prenehajo z opravljanjem svoje funkcije ob razrešitvi, če svojega dela ne opravljajo vestno, odgovorno in skladno z državnimi predpisi in predpisi Zveze ter takrat, ko je niso zmožni opravljati ali če sami podajo odstopno izjavo. Za razrešitev člana Upravnega odbora morata glasovati dve tretjini vseh članov GO. 

Imenovani štirje člani vodijo in opravljajo naloge iz naslednjih operativnih področij:

· Izobraževanje (izobraževanje članov Zveze),

· Zakonodaja (pravna pomoč, upravna pomoč, računovodska pomoč),

· Razpisi (iskanje evropskih in nacionalnih razpisov, pomoč pri prijavah za člane Zveze),

· Projekti (samostojni projekti Zveze).

Člani Upravnega odbora so za svoje delo odgovorni političnemu delu Zveze, in sicer Svetu in Glavnemu odboru.

Upravni odbor veljavno sprejema odločitve, če so na njegovih sejah prisotni 3 člani, izmed katerih mora biti nujno prisoten predsednik sekcije. Odločitev šteje za sprejeto, če so zanjo glasovali 3 člani Upravnega odbora.


33. člen

(denarno nadomestilo)

Za delovanje v organih in pri projektih Zveze lahko člani političnega in operativnega dela Zveze ter sodelavci pri projektih prejmejo denarno nadomestilo. To področje ureja poseben pravilnik, ki ga sprejme Svet z večino glasov na seji prisotnih svetnikov.

IV. SVET

34. člen

(opredelitev)

Je najvišji organ Zveze, ki hkrati opravlja funkcije Sveta ŠOLS po Zakonu o skupnosti študentov. Sestavljajo ga vsi svetniki članov Zveze. Svet vodi predsednik Zveze.


35. člen

(pravica odločanja)

Svetniki imajo na seji Sveta glasovalno pravico. Predstavnik člana opazovalca nima glasovalne pravice.
36. člen

(pristojnosti Sveta)

Pristojnosti Sveta so:

· predstavlja in zastopa interese članov,

· potrjuje oziroma zavrača odločitve na Skupščini ŠOS, ki v svojih aktih ureja področje študentskih organizacij lokalnih skupnosti v skladu s Študentsko ustavo,

· razpravlja in daje mnenja o pobudah Zveze,

· ocenjuje stanje in obravnava vprašanja na posameznih področjih družbenega življenja ter zavzema stališča do politike na teh področjih,

· voli, imenuje in razrešuje:

· predsednika Sveta,

· predsednika Zveze in ostale člane GO,

· generalnega sekretarja Zveze,

· člane Nadzorne komisije

· člana predsedstva ŠOS,

· 2 člana Nadzorne komisije ŠOS,

· 3 člane Razsodišča ŠOS,

· člane delovnih skupin, če so te imenovane s strani Sveta.

· sprejema:

· dnevni red sej,

· letni program dela Zveze,

· letna poročila organov in delovnih teles Zveze ter organov ŠOS,

· finančni načrt in zaključno finančno poročilo Zveze,

· temeljni akt in 

· ostale splošne akte Zveze.

· nadzoruje delo organov in članov Zveze,

· odloča o pritožbah zoper sklepe drugih organov Zveze,

· opravlja druge naloge v skladu s tem Statutom in programskimi nalogami,

· odloča o prenehanju Zveze,

· odloča o sprejemu in izključitvi člana,

· določi drugo pravno ali fizično osebo, na katero se v primeru prenehanja Zveze po poravnavi vseh obveznosti prenese premoženje.

37. člen

(sklepčnost in odločanje)

Sejo Sveta skliče GO vsaj enkrat letno ali petina vseh članov Zveze kadar koli to želijo.

Seje Sveta so javne, razen če ni s tem Temeljnim aktom, Poslovnikom Sveta ali kakšnim drugim aktom določeno drugače.

Za veljavno odločanje mora na sejah Sveta biti prisotnih vsaj polovica vseh svetnikov. 

Odločitve Sveta štejejo za veljavno sprejete, če je zanje glasovala večina prisotnih Svetnikov, razen v naslednjih primerih ali če Temeljni akt določa drugače:

· sprejemanje oziroma spreminjanje Temeljnega akta,

· prenehanje Zveze in

· določitve pravne osebe, na katero se v primeru prenehanja Zveze po poravnavi vseh obveznosti prenese premoženje

· odločanje o razpolaganju z nepremičninami v lasti Zveze.

V zgoraj naštetih primerih pa je za veljavnost odločitve potrebna dvotretjinska večina vseh  svetnikov.
Za način dela Sveta se smiselno uporablja Poslovnik Sveta študentskih klubov. 

38. člen

(pravica do svetnika)

Vsak redni član Zveze in član kandidat ima v Svetu svetnika. Pogoje in postopek izvolitve oziroma imenovanja ureja Volilni pravilnik za volitve svetnikov v Svet študentskih klubov. Pristojni organ rednega člana Zveze lahko razreši svetnika le z izvolitvijo novega svetnika.

39. člen

(pravice in dolžnosti svetnikov)

Svetniki imajo pravico in dolžnost, da se udeležijo in sodelujejo na sejah Sveta. Ob vsakem izostanku svetnika od seje Sveta Nadzorna komisija Zveze (v nadaljevanju: NK) obvesti matičnega rednega člana. 

Če se svetnik trikrat zaporedoma neupravičeno ne udeleži seje Sveta, predsednik Zveze o tem pisno obvesti rednega člana, katerega svetnik je predstavnik in hkrati predlaga njegovo razrešitev. Redni član mora nato v roku 14 dni razpisati volitve novega svetnika, v nasprotnem primeru pa pristojni organ Zveze začne postopek v skladu s pravilnikom iz 22. člena. 

40. člen

(razrešitev svetnika)

Mandat svetnika je eno leto oziroma do vsakoletne konstitutivne seje Sveta, z možnostjo ponovne izvolitve. Pri tem mu lahko funkcija v času trajanja mandata preneha, če se izvoli novega svetnika, če je nezmožen za opravljanje svoje funkcije ali če sam poda odstopno izjavo, vendar mora do izvolitve novega svetnika odgovorno in z vso skrbnostjo opravljati svoje naloge. Predsednik člana Zveze, katere svetnik je bil razrešen, je odgovoren za to, da se  v roku 60 dni  opravijo volitve za novega svetnika, sicer lahko odstopajoči popolnoma preneha z opravljanjem svoje funkcije, predsedujočemu članu Zveze pa sledi opomin. Če se volitve ne izvedejo niti v nadaljnih 30 dneh, se mu zagrozi z izključitvijo iz Zveze, ki pa se izvrši po preteku dodatnih 30 dni.

41. člen

(imenovanje svetnika)

Svetnika izvoli najvišji organ posameznega člana na neposrednih in tajnih volitvah v skladu s tem Temeljnim aktom, Volilnim pravilnikom v Svet ter ostalimi splošnimi akti Zveze ter ŠOS. 

Svetnik je predstavnik člana v Svetu, vendar ni vezan na navodila člana, katerega svetnik je. 

Sklep o izvolitvi dostavi redni član v pisni obliki predsedniku Sveta. 

Svetnik pridobi svoj mandat, ko predsedujoči na seji Sveta na podlagi sklepa člana ugotovi, da je svetnik izvoljen.  

42. člen

(sklep o imenovanju svetnika)

Sklep o imenovanju svetnika mora vsebovati:

· ime in sedež člana, 

· ime in priimek svetnika, 

· stalni in začasni naslov svetnika, 

· organ, ki je sklep sprejel, 

· datum izvolitve, 

· podpis zakonitega zastopnika člana, 

· žig člana, 

· veljavno svetnikovo potrdilo o statusu študenta,

· svetnikovo telefonsko številko,

· svetnikov elektronski naslov. 

V. GlavNI ODBOR 
43. člen

(sestava in medsebojna razmerja)

Glavni odbor (v nadaljevanju GO) je stalno in vodilno delovno telo Zveze, ki opravlja upravne, organizacijske, administrativne, koordinacijske in strokovno-tehnične zadeve. Je izvršilni organ Zveze in opravlja zadeve, ki mu jih naloži Svet ter zadeve, ki po svoji naravi spadajo v njegovo delovno področje. 

GO je sestavljen iz 8  članov:

· predsednik Zveze, ki je obenem predsednik GO, 

· podpredsednik Zveze, ki je obenem predsednik Varnostnega sveta,

· blagajnik,

· administrator,

· 4 vodje odborov, ki so vsak posebej predstavniki naslednjih področij:

· Odbor za visokošolsko problematiko,

· Odbor za mednarodno sodelovanje,

· Odbor za dijake,

· Odbor za socialna in zdravstvena vprašanja.
Če je mogoče, se pri sestavi GO upošteva regionalno porazdelitev članov Zveze.  

Predsednik je vodja GO. Podpredsednik in vodje odborov so za svoje delo odgovorni predsedniku. Blagajnik in ostali člani so za svoje delo odgovorni predsedniku, v primeru njegove odsotnosti pa podpredsedniku.

44. člen

(imenovanje in razrešitev)

GO imenuje Svet za obdobje 1 leta z možnostjo ponovne izvolitve, in sicer z večino na seji prisotnih svetnikov.

GO se konstituira, ko njegovi člani na predlog predsednika imenujejo ostale nosilce funkcij v GO.

Članu GO preneha funkcija z razrešitvijo, če svojega dela ne opravlja vestno, odgovorno in skladno z državnimi predpisi in predpisi Zveze ter takrat, ko je ni zmožen opravljati ali če sam poda odstopno izjavo. Za razrešitev člana GO mora glasovati večina svetnikov.

45. člen

(pristojnosti GO)

GO opravlja zlasti naslednje naloge:

· pripravlja predloge za splošne akte Zveze,

· usklajuje in usmerja aktivnosti Zveze v skladu z odločitvami Sveta in potrebami članov Zveze,

· pripravlja predlog letnega programa dela in letnega poročila o delu Zveze,

· pripravlja predlog finančnega načrta in zaključnega finančnega poročila Zveze,

· obravnava tekoče materialno in finančno stanje Zveze,

· opravlja druge naloge v skladu z letnim programom dela Zveze in trenutnimi potrebami, tako da zagotavlja učinkovito uresničevanje ciljev Zveze,

· imenuje predstavnike Zveze v druge organizacije, razen če ni s tem Temeljnim aktom ali katerim drugim aktom urejeno drugače.

46. člen

(seje GO)

Seje so lahko redne ali izredne. Redno sejo skliče predsednik vsaj enkrat mesečno, razen v juliju in avgustu. Izredno sejo skliče predsednik GO na lastno pobudo, na zahtevo NK ali na zahtevo najmanj treh članov GO. Sklic seje mora biti naznanjen skupaj z dnevnim redom in potrebnim gradivom najmanj sedem dni pred dnem, za katerega je sklicana. Seje GO so javne, razen če GO izključi javnost za zaradi vsebine seje.

47. člen

(sklepčnost in odločanje)

GO sprejema sklepe, če je na seji prisotnih več kot polovica članov GO. Sklepi so sprejeti, če zanje glasuje večina navzočih članov. V primeru neodločenega izida glasovanja šteje za sprejeto tista odločitev, za katero se izreče predsednik Zveze.

Temeljni akt ali kakšen drug pravilnik lahko glede sklepčnosti in odločanja  GO določa drugače.

48. člen

(neudeležba na sejah)

Če član GO trikrat zaporedoma neupravičeno manjka na sejah GO, mora GO zaradi njegove neudeležbe o tem obvestiti NK, ki mora podati predlog o ukrepu predsedniku Zveze, ta pa v roku trideset dni od prejema predloga na podlagi poročila NK izda odločbo in o njem obvesti vse člane in organe Zveze. 
49. člen

(prenehanje mandata)

Članu GO mandat preneha v primeru:

· nezmožnosti opravljanja funkcije,

· odstopa,

· nezaupnice Sveta,

50. člen

(predsednik Zveze)

Zveza ima predsednika, ki ga izvoli Svet z večino glasov svojih članov za dobo enega leta z možnostjo ponovne izvolitve. 

Za njegovo razrešitev je potrebna večina na seji prisotnih svetnikov. Predsednika Zveze se razreši, če svojega dela ne opravlja vestno, odgovorno in skladno z državnimi predpisi in predpisi Zveze.

Predsedniku Zveze preneha funkcija tudi takrat, ko je ni zmožen opravljati ali če sam poda odstopno izjavo. Do izvolitve novega predsednika njegovo delo opravlja podpredsednik Zveze, vendar pa mora Svet najkasneje v 1 mesecu imenovati novega predsednika Zveze in podpredsednika, če je le-ta nastopil funkcijo predsednika.

Predsednik se mora ravnati po sklepih in navodilih GO in Sveta, kateremu je za svoje delo tudi odgovoren.

51. člen

(dela in naloge predsednika)

Predsednik Zveze opravlja naslednje naloge:

· zastopa Zvezo pred državnimi in drugimi organi, organizacijami in tretjimi osebami ter odgovarja za zmanjšanje premoženja Zveze v skladu s 1. odstavkom 15. člena Temeljnega akta,

· podpisuje finančne odredbe, ki se črpajo iz sredstev Zveze

· je odgovoren za spoštovanje rokov, ki so določeni z akti Zveze,

· vsaj dvakrat mesečno mora imeti uradne ure na sedežu Zveze,

· skrbi za izvajanje sklepov in nalog GO,

· nadzira vodenje dokumentacije Zveze,

· opravlja druga dela in naloge določene z akti ŠOS.

 

52. člen

(podpredsednik)

Podpredsednik Zveze ŠKIS je predsednik Varnostnega sveta. Podpredsednik je zadolžen za koordinacijo med člani GO, GO in ostalimi organi in člani Zveze, prav tako pa v odsotnosti predsednika opravlja njegova dela in naloge. Podpredsednik opravlja tudi dela in naloge, za katere ga pisno pooblasti predsednik Zveze v okviru svojih pristojnosti. Podpredsednika Zveze imenujejo člani GO na predlog predsednika za dobo enega leta. 

V času, ko podpredsednik opravlja delo predsednika, je za svoje delo odgovoren v enakem obsegu kot predsednik skladno s 1. odstavkom 15. člena Temeljnega akta. 

Za njegovo razrešitev je potrebna dvotretjinska večina na seji prisotnih svetnikov. Podpredsednika Zveze se razreši, če svojega dela ne opravlja vestno, odgovorno in skladno z državnimi predpisi in predpisi Zveze.

Podpredsedniku Zveze preneha funkcija tudi takrat, ko je ni zmožen opravljati ali če sam poda odstopno izjavo. Do izvolitve novega podpredsednika, njegovo delo opravlja pooblaščenec GO, ki mora biti član GO, vendar pa mora Svet najkasneje v 1 mesecu imenovati novega podpredsednika Zveze.

53. člen

(administrator)

Administrator Zveze ŠKIS opravlja naslednje dela in naloge:

· skrbi za objavo zapisnikov sej Sveta, GO in ostalih organov Zveze,

· skrbi za evidenco svetnikov in evidenco prisotnih svetnikov na sejah Sveta in evidenco članov GO na sejah GO Zveze, 

· skrbi za preverjanje sklepčnosti na sejah Sveta in sejah GO, 

· skrbi za pripravo gradiva za seje Sveta in seje GO, 

· opravlja druga dela in naloge, določene s tem Temeljnim aktom in drugimi akti Zveze ter akti ŠOS.

Administratorja na predlog predsednika Zveze izvolijo svetniki  za dobo 1 leta, in sicer z navadno večino, za svoje delo pa odgovarja predsedniku Zveze in Svetu. 

Administratorju funkcija preneha z razrešitvijo, če svojega dela ne opravlja vestno, odgovorno in skladno z državnimi predpisi in predpisi Zveze ter takrat, ko je ni zmožen opravljati ali če sam poda odstopno izjavo. Za razrešitev administratorja mora glasovati večina na seji prisotnih svetnikov, vendar pa morajo ob razrešitvi hkrati izvoliti tudi novega administratorja.

54. člen

(blagajnik)

Blagajnik Zveze ŠKIS opravlja naslednje dela in naloge:
· skrbi za materialno-finančno poslovanje Zveze ter vodi materialno in finančno evidenco, izvaja nadzor nad delom računovodje in je temeljni vezni člen med Zvezo in računovodjo

· opravlja druga dela in naloge, določene s tem Temeljnim aktom in drugimi akti Zveze ter akti ŠOS.

Blagajnika na predlog predsednika Zveze izvolijo svetniki  za dobo 1 leta, in sicer z navadno večino, za svoje delo pa odgovarja predsedniku Zveze in Svetu. 

Blagajniku funkcija preneha z razrešitvijo, če svojega dela ne opravlja vestno, odgovorno in skladno z državnimi predpisi in predpisi Zveze ter takrat, ko je ni zmožen opravljati ali če sam poda odstopno izjavo. Za razrešitev blagajnika mora glasovati večina na seji prisotnih svetnikov, vendar pa morajo ob razrešitvi hkrati izvoliti tudi novega administratorja.

VI. NADZORNA KOMISIJA 
55. člen

(imenovanje in razrešitev Nadzorne komisije Zveze)

NK sestavlja pet članov, ki jih izvoli Svet Zveze za obdobje 1 leta z navadno večino na seji prisotnih svetnikov.

Članu NK preneha funkcija z razrešitvijo, če svojega dela ne opravlja vestno, odgovorno in skladno z državnimi predpisi in predpisi Zveze ter takrat, ko je ni zmožen opravljati ali če sam poda odstopno izjavo. Za razrešitev člana NK mora glasovati večina na seji  prisotnih svetnikov.

Člani NK izmed sebe izvolijo predsednika. 

56. člen

(naloga Nadzorne komisije)

Naloga NK je, da spremlja delo organov Zveze in vrši stalni nadzor nad zakonitostjo delovanja in finančnim poslovanjem Zveze, ter opravlja funkcije razsodnega in disciplinskega organa. NK je odgovorna Svetu, ki mu mora med mandatom vsaj dvakrat pisno poročati. 

Nadzorna komisija zbira kandidature in opravlja dela, potrebna ob volitvah organov Zveze. Nadzorna komisija skrbi za kandidacijski postopek in izvedbo volitev oziroma imenovanj v skladu s tem Temeljnim aktom, drugimi akti Zveze in z akti ŠOS.

57. člen

(sklepčnost in odločanje)

NK sprejema veljavne sklepe, če so prisotni vsaj trije člani in če zanje glasujejo vsaj trije člani. Člani NK ne morejo biti hkrati člani GO ali drugih organov Zveze. Člani NK se lahko udeležujejo vseh sej organov Zveze, a brez glasovalne pravice. 

Naloge NK iz drugega odstavka 55. člena opravljajo trije člani NK, ki jih določijo člani NK izmed članov te komisije. Ostala dva člana NK pa sta nadomestna člana za opravljanje teh nalog. 

58. člen

(pravilnik o delovanju NK)

Podrobnejšo organizacijo in delovanje NK opredeljuje pravilnik, ki ga na predlog NK sprejme Svet z večino vseh svetnikov. 

VII. VARNOSTNI SVET

59. člen

(Varnostni svet)

VS je stalni organ Zveze, ki ugotavlja upravičenost posameznih članov do rednega članstva, svetuje članicam pri reševanju sporov in problemov pri financiranju ter podaja poročila GO o članih Zveze. Posamezni član VS ne more biti hkrati član drugih organov Zveze, razen GO.

60. člen

(sestava, imenovanje in razrešitev članov VS)

VS ima 6 polnopravnih članov, vsak od teh je koordinator ene izmed slovenskih regij in tako predstavlja vez med študenti s posameznega območja Slovenije in med Zvezo. 

Člane VS za posamezno regijo imenujejo predstavniki študentskih klubov na posamezni regiji.

Članu VS preneha funkcija z razrešitvijo, če svojega dela ne opravlja vestno, odgovorno in skladno z državnimi predpisi in predpisi Zveze ter takrat, ko je ni zmožen opravljati ali če sam poda odstopno izjavo. Za razrešitev člana VS mora glasovati (večina) GO, na pobudo Regije, vendar pa morajo ob razrešitvi posameznega člana VS izvoliti novega člana. Novi član VS z delom nastopi naslednji dan po izvolitvi.

Za pobudo Regije šteje sklep, za katerega sta glasovali dve tretjini članov Zveze znotraj posamezne Regije. 

61. člen

(sklepčnost in odločanje)

VS lahko veljavno sprejema odločitve, če je prisotnih polovica njegovih članov, odločitev pa šteje za sprejeto, če je zanjo glasovala večina prisotnih članov.

62. člen

(pravilnik o delovanju VS)

Podrobnejše določbe ureja pravilnik, ki ga sprejme Svet z večino glasov vseh svetnikov.


VIII. DELOVNA TELESA

63. člen

(delovna telesa)

Delovna telesa so delovne skupine, organizirane trajno ali začasno, odvisno od potrebe, in sicer za določen namen in z določenimi nalogami. 

Namen, naloge, trajanje, pooblastila, sestavo, organizacijo, način dela in način poročanja delovnih teles Svetu študentskih klubov ureja poslovnik Sveta ali odlok, s katerim so bila delovna telesa ustanovljena.
64. člen

(ustanovitev delovnih teles)

Delovna telesa ustanovi GO Zveze po potrebi z odlokom na predlog predsednika Zveze z navadno večino navzočih članov GO.

Odlok o ustanovitvi mora vsebovati ime delovnega telesa, sestavo čas in namen, za katerega je ustanovljeno, pristojnost, organizacijo, sklepčnost in odločanje, način dela ter imena predsednika in članov delovnega telesa. 

65. člen

(sodelavci delovnih teles)

Delovna telesa lahko imajo tudi sodelavce. Sodelavci pomagajo pri uresničitvi namena in nalog, za katere je bilo ustanovljeno delovno telo. Če ima delovno telo sodelavce, morajo biti navedeni v odloku o ustanovitvi delovnih teles.

IX. STROKOVNE SLUŽBE

30. člen

(strokovne službe)

Zveza ima lahko strokovne službe, ki jih sestavljajo zaposleni.

Strokovne službe izvajajo podporne dejavnosti, ki so potrebne za delovanje Zveze in dejavnosti, ki jih Zveza opravlja z namenom dviga nivoja storitev ali z namenom pridobivati sredstva za financiranje njenega delovanja.

Podrobnosti o delovanju strokovnih služb opredeljuje pravilnik.

X. DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

31.  člen

(disciplinska odgovornost)

Za disciplinski prekršek članov in članov organov Zveze se šteje nespoštovanje Temeljnega akta, drugih aktov in sklepov organov Zveze ter vsako drugo ravnanje, ki utegne huje prizadeti interese in ugled Zveze.

32.  člen

(organ odločanja)

O prekrških odloča na prvi stopnji Nadzorna komisija, na drugi stopnji pa Svet.

33.  člen

(ukrepi)

Ukrepe in postopek izrekanja kazni ureja pravilnik, ki ga sprejme Svet z večino glasov vseh svetnikov.

XI. FINANČNO IN MATERIALNO POSLOVANJE

34.  člen

(zagotovitev materialnih in finančnih sredstev)

Zveza materialna in finančna sredstva pridobiva na podlagi Študentske ustave in pravilnika o delitvi sredstev iz proračuna ŠOS, članarin, dohodkov od prireditev, dotacij, daril in volil, dohodkov kapitalskih vložkov, dohodkov od lastnega premoženja ter drugih dohodkov. Zveza razpolaga s finančnimi sredstvi v mejah odobrenega finančnega načrta.

Višino in način plačevanja članarine določi Svet.

35.  člen

(premoženje Zveze)

Premoženje Zveze sestavljajo vse premičnine in nepremičnine, ki so last Zveze in so kot take vpisane v inventarno knjigo. S premoženjem Zveze upravlja GO.


Premičnine se lahko nakupijo ali odtujijo tretjim osebam le na podlagi sklepa seje GO. O nakupu in odtujitvi nepremičnin Zveze odloča Svet z dvotretjinsko večino.

Zveza s svojim premoženjem v nobenem primeru ne razpolaga v korist njenih članov, v nasprotnem je takšno razpolaganje nično.

 

36. člen

(evidenca)

Finančno in materialno poslovanje Zveze mora biti v skladu z veljavnimi predpisi, ki veljajo za društva in drugimi veljavnimi predpisi. 

Materialna in finančna evidenca se opravlja po načelih blagajniškega in materialnega poslovanja.

 

37. člen

(finančno poslovanje)

Finančno poslovanje Zveze se odvija prek transakcijskega računa pri finančni ustanovi, ki jo izbere GO.

Blagajnik vodi finančno poslovanje Zveze po Pravilniku o materialno finančnem poslovanju. 

Denarna sredstva Zveze vodi blagajnik v blagajniški knjigi. Blagajnik poroča o finančnem poslovanju GO in Svetu.

 

38. člen

(podpis listin)

Finančne in materialne listine podpisujejo blagajnik, predsednik ali podpredsednik GO. 

Odredbodajalec je predsednik GO, v njegovi odsotnosti pa namestnik, ki ga določi GO s sklepom. 


39. člen

(poročanje o finančnem stanju)

Posamezne sekcije morajo GO poročati o svojem finančnem poslovanju in o uporabi sredstev, ki jih je Zveza namenila svoji posamezni sekciji za njeno dejavnost na podlagi finančnega plana.

75. člen

(pridobitna dejavnost)

Če Zveza pri opravljanju svoje dejavnosti, določene v 12., 13. in 14. členu Temeljnega akta, ustvari presežek prihodkov nad odhodki, ga mora uporabiti za uresničevanje svojega namena in ciljev oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti, opredeljene v omenjenih členih.

Zveza lahko opravlja pridobitno dejavnost le v tistih primerih, ko je to povezano z njenimi nameni in cilji in se opravlja kot dopolnilna dejavnost nepridobitni dejavnosti Zveze. Opravljanje pridobitne dejavnosti je omejeno na tak obseg, ki je potreben za uresničevanje namena in ciljev Zveze.
XII. AKTI ZVEZE

 

40. člen


(pravilnik)

S pravilnikom Zveza določa pravice in obveznosti študentov in drugih oseb v okviru Zveze ter v skladu z zakoni, Študentsko ustavo in drugimi akti ŠOS. 

77. člen

(poslovnik)

S poslovnikom se urejajo notranja razmerja in način dela v organih Zveze. Sprejme ga vsak organ zase.

78. člen

(resolucija)

Z resolucijo Zveza ocenjuje stanje in obravnava vprašanja na posameznih področjih družbenega življenja ter zavzema stališča do politike na teh področjih. 

79. člen

(odlok)

Z odlokom Zveza ureja notranjo organizacijo, način dela in razmerja v Zvezi. Z odlokom Zveza prav tako odloča o imenovanjih in razrešitvah v organih ŠOS ter daje soglasje k ustanovnim aktom v skladu s Študentsko ustavo in tem Statutom. 

80. člen

(sklep)

Zveza s sklepom odloča o postopkovnih vprašanjih in takrat, ko ne odloči z drugim ustreznim aktom. 

81. člen

(objava aktov)

Odločitve Zveze se objavijo v roku 7 dni na sedežih:

· Študentske organizacije Slovenije, 

· na internetni strani Zveze ŠKIS,

· ostalih medijih, kot določa 9. člen tega Statuta.

 

82. člen

(veljavnost aktov)

Akti Zveze stopijo v veljavo naslednji dan po njihovem sprejemu.

83. člen

(zapolnjevanje pravnih praznin)

V postopkih in ravnanjih Zveze se v primeru nedorečenosti v aktih smiselno uporabljajo določila veljavne zakonodaje Republike Slovenije.

84. člen

(dokumentacija Zveze)

Za dokumentacijo Zveze skrbi tajnik Zveze.

  

XIII. PRENEHANJE ZVEZE

41.  člen


Zveza preneha:

· s sklepom Sveta z dvotretjinsko večino vseh svetnikov, 

· z odločbo pristojnega državnega organa, 

· po samem zakonu.

XIV. PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE

42.  člen

Vsi člani Zveze s statusom ŠOLS s sprejemom tega Temeljnega akta avtomatično postanejo redni člani Zveze. 

43. člen

Vsi člani Zveze, ki na dan sprejema tega Temeljnega akta nimajo statusa ŠOLS, postanejo člani opazovalci, če v roku šestih mesecev od sprejetja tega Statuta pisno izjavijo, da želijo status člana opazovalca.

44. člen

Redni član mora uskladiti svoj temeljni akt s Temeljnim aktom Zveze v roku šestih mesecev od njegovega sprejetja.

45. člen

Lokalna skupnost je opredeljena po Študentski ustavi.

46. člen

Ta pravila je sprejel Svet študentskih klubov ___________. Z izdajo odločbe o vpisu sprememb Temeljnega akta v register društev pri pristojnem organu preneha veljati Temeljni akt sprejet na Zboru zveze 5. septembra 1997.
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